РЕШЕНИЕ
Собрания депутатов муниципального образования
«Кокшайское сельское поселение»
Республики Марий Эл
                              
 Созыв 3                                                                                 с. Кокшайск
 Сессия 43                                                                              25 октября 2018 года
    № 207

О внесении изменений в решение от 11.11.2011 года № 105 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих   должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Кокшайское сельское поселение»

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики Марий Эл от 31 мая 2007 г. № 25-З «О реализации полномочий Республики Марий Эл в области  
муниципальной службы», экспертным заключением министерства внутренней политики, развития местного самоуправления и юстиции Республики Марий Эл от 17.10.2018 № 38/06 Собрание депутатов муниципального образования «Кокшайское сельское поселение»
РЕШИЛО:
1. Внести в решение от 11.11.2011 года № 105 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда лиц, замещающих   должности муниципальной службы в муниципальном образовании «Кокшайское сельское поселение» (в редакции решения от 25.12.2012 № 161; от 17.06.2013 № 185; от 21.11.2013 № 194, от 29.08.2018 № 206) (далее – Решение, Положение) следующие изменения:
1) абзац первый пункта 2 Положения изложить в следующей редакции:
«2. Оплата труда лиц, замещающих должности муниципальной службы, производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных надбавок за классный чин, за особые условия муниципальной службы, за выслугу лет, за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячного денежного поощрения, премии, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи.».

2) абзац третий и подпункты 1-6 пункта 3 Положения изложить в следующей редакции:
«При формировании годового фонда оплаты труда Главы администрации учитываются следующие размеры средств для выплаты (в расчете на год):

	Составляющие фонда оплаты труда
	Количество должностных окладов, предусматриваемых при формировании фонда оплаты труда

	Должностной оклад

	
	
	
	
	12
	
	
	

	Ежемесячная надбавка за классный чин

	
	
	
	
	4
	
	
	
	

	Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы

	
	
	
	
	14
	
	
	
	

	Ежемесячная надбавка за выслугу лет

	
	
	
	
	3
	
	
	
	

	Ежемесячное денежное поощрение

	
	
	
	
	21
	
	
	
	

	Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

	
	
	
	
	0
	
	
	
	

	Премии

	
	
	
	
	2,7
	
	
	
	

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

	
	
	
	
	2,7
	
	
	
	

	Материальная помощь

	
	
	
	
	1,3
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	60,7
	
	
	



Фонд оплаты труда Главы администрации муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» формируется исходя из размера должностного оклада и количества должностных окладов, используемых при формировании фонда оплаты труда.».
3) абзац первый и  подпункты 1-7 пункта 6 Положения изложить в следующей редакции:
«6. При формировании годового фонда оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» учитываются следующие размеры средств для выплаты (в расчете на год):

	Составляющие фонда оплаты труда
	Количество должностных окладов, предусматриваемых при формировании фонда оплаты труда

	
	

	Должностной оклад

	
	
	
	
	12
	
	
	

	Ежемесячная надбавка за классный чин

	
	
	
	
	4
	
	
	
	

	Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы

	
	
	
	
	14
	
	
	
	

	Ежемесячная надбавка за выслугу лет

	
	
	
	
	3
	
	
	
	

	Ежемесячное денежное поощрение

	
	
	
	
	21
	
	
	
	

	Ежемесячная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

	
	
	
	
	0
	
	
	
	

	Премии

	
	
	
	
	2,7
	
	
	
	

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска

	
	
	
	
	2,7
	
	
	
	

	Материальная помощь

	
	
	
	
	1,3
	
	
	
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	60,7
	
	
	



Фонд оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования «Кокшайское сельское поселение» формируется исходя из размера должностного оклада и количества должностных окладов, используемых при формировании фонда оплаты труда.

2. Настоящее решение вступает в силу после его обнародования и подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования «Звениговский муниципальный район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (адрес доступа: http:// admzven.ru).
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